VERVOLG INITIATIEVEN INTERPROFESSIONELE
SAMENWERKING

Informatie van dit symposium
U heeft vandaag het symposium en boekpresentatie bezocht van het boek ‘Interprofessionele teams in hun
kracht, ontwikkelen, begeleiden en coachen’ van Wim Goossens en Jerdme van Dongen.

U ben wellicht gewend dat er bij een symposium en boekpresentatie een documentatiemap wordt uitgereikt.
Vanuit klimaatoverwegingen is besloten u alle informatiemateriaal digitaal aan te bieden. De komende week
verzamelen we alle hand-outs van de workshops. Daarna volgt voor ons allemaal een welverdiende
kerstvakantie!

Vanaf de week van 22 januari 2024 kunt u alle informatie vanuit het symposium terugvinden op onze websites:
e  Website van de ‘Werkplaats Sociaal Domein Zuyd, Leeratelier Interprofessionaliteit’
link: https://www.wsdzuyd.nl/

Vervolgintiatieven

Tevens worden onderstaand de belangrijkste vervolginitiatieven vanuit WSD Zuyd, leeratelier
Interprofessionaliteit in samenwerking met het bijzonder lectoraat Interprofessionele Samenwerking in de Wijk
in het jaar 2024 benoemd waarvoor u zich individueel of als team kunt aanmelden. Ook deze informatie vindt u
vanaf de week van 22 januari 2024 terug op bovengenoemde websites.

De vervolgintiatieven zijn:

e Collegetour Interprofessionele teams in hun kracht, ontwikkelen, begeleiden en coachen. Als vervolg
op het minisymposium en boekpresentatie zullen Wim Goossens en Jerdme van Dongen, samen met
een lid van het ‘Leeratelier Interprofessionaliteit’ en het ‘Bijzonder lectoraat Interprofessionele
samenwerking in de Wijk’ een collegetour organiseren bij kennisinstituten in Zuid Limburg, Noord-
Limburg en Brabant, Oost- en Noord Nederland, West- en Midden — Nederland.

e Interactieve intensieve studiedag Interprofessionele teamontwikkeling.
De interactieve studiedag is erop gericht dat 8 interprofessionele teams d.m.v. een intensief en
interactief programma met en van elkaar leren over interprofessionele samenwerking.
Het interprofessionele team neemt als gehele team deel aan deze interactieve studiedag.
In totaal zijn er 8 teams aanwezig die elk onder begeleiding van een facilitator aan de slag gaan met
één ontwikkelfactor uit het IPT model: contextbewustzijn — gemeenschappelijke waarden —
leiderschap — structuur en organisatie — groepsdynamica en interactie — veiligheid in teams — lerend
vermogen —ondernemerschap. De ochtend is gericht op analyse van hun eigen team m.b.t. de
ontwikkelfactor waar zij zich mee bezig houden. De middag is gericht op het ontwikkelen van een tool
over deze ontwikkelfactor, die ook door de andere teams kan worden gebruikt.
Uiteraard staat kennisdeling, kennisontwikkeling en netwerkontwikkeling deze dag centraal.

e Inspiratiemiddag randvoorwaardelijke processen interprofessionele samenwerking.
Ter bevordering van interprofessionele samenwerking bij maatschappelijke vraagstukken heeft de
Werkplaats Sociaal Domein Zuyd (WSD Zuyd) een ‘Leeratelier Interprofessionaliteit’ ingericht.
Dit leeratelier vanuit een helikopterview de focus op de processen die nodig zijn om
interprofesssionaliteit optimaal te kunnen ontwikkelen en borgen. Daarbij wordt er gekeken naar het
organisatorisch- samenwerkings-, professioneel en ervaringsdeskundig perspectief.
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We hopen u te ontmoeten bij
een van onze vervolg
initiatieven!

Wim Goossens en Jerome van Dongen
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Contact
Mocht u nog verdere informatie over deze vervolgintiatieven willen hebben, benader dan ons via het
secretariaat.

Nicole Pelzer | Werkplaats Sociaal Domein Zuyd | Lectoraat Sociale Integratie | Academie voor Sociaal Werk,
Zuyd Hogeschool | wsd@zuyd.nl | Ligne 1, 6131 MT Sittard, Postbus 69, 6130 AB Sittard
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